
 
 

報 道 機 関 各 位 
 

 令和７年(2025年)６月５日（木）15時00分配付　

項　　目
   教員育成産官学連携プロジェクト「学校と地域のざっくばらん 

　懇談会」の実施について

配付資料 ・学校と企業のざっくばらん懇談会実施要項・チラシ 
・教員育成産官学連携プロジェクト（SKGプロジェクト）事業概要

   例年北海道中小企業家同友会オホーツク支部が主催している標記事
 内容及び 業について、教員にとってもよい情報交流の機会となるため、この度
 報道に当 オホーツク教育局の独自事業と連動させ共催で実施する運びとなりま
  たっての したので、お知らせします。
  お 願 い

 １　趣　旨 
 　　学校にとっては進路指導やキャリア教育に関して直接情報を得る
 　機会として、企業にとっては人材確保の在り方や若者の思考を知る
 　機会として、立場を超えてざっくばらんに学び合い、相互理解を深

  　めることを目的とする。
 ２　主　催 
 　　一般社団法人北海道中小企業家同友会オホーツク支部 
 　　北海道教育庁オホーツク教育局 
 ３　日　時 

　　令和７年６月20日（金）16:00～18:00 
４　対　象 
　・オホーツク管内道立学校の教諭及び管理職 

   ・オホーツク管内中学校・義務教育学校後期課程の教諭及び管理職
  ・北見市近郊の私立学校、大学、学校法人、高等技術専門学院、ハ

 　　ローワーク等
５　場　所 
　　北見芸術文化ホール大練習室（北見市泉町１丁目2-22） 
６　その他 
  　取材に来られる場合、お手数ですが６月17日(火)までに下記問い
　合わせ先にご連絡いただきますようお願いします。

担当窓口
 　

オホーツク教育局教育支援課長　西　埜　聡　明　
 

（問合せ先）　社会教育指導班主査　高橋　枝里子　電話：0152-41-0759　
 

  　　　　　 メール：takahashi.eriko@pref.hokkaido.lg.jp



 

令和７年度 教員育成産官学連携プロジェクト（SKG プロジェクト） 

学校と企業のざっくばらん懇談会 実施要項 
１ 目  的 

   学校にとっては進路指導やキャリア教育に関して直接情報を得る機会として、企業にとっては人

材確保の在り方や若者の思考を知る機会として、立場を超えてざっくばらんに学び合い、相互理解を

深めることを目的とする。 

２ 主  催 

  一般社団法人北海道中小企業家同友会オホーツク支部 

  北海道教育庁オホーツク教育局 

３ 参加対象企業・団体 

  一般社団法人北海道中小企業家同友会オホーツク支部加盟企業 

北海道家庭教育サポート企業等制度締結企業及び団体 

北見市内企業（北見市商工会議所、きたみ市商工会に周知協力） 

４ 参加対象学校関係者 

  ・オホーツク管内道立学校の教諭及び管理職 

  ・オホーツク管内中学校・義務教育学校後期課程の教諭及び管理職 

・北見市近郊の私立学校、大学、学校法人、高等技術専門学院、ハローワーク等 

５ 日程・場所 

  令和７年（2025 年）６月 20 日（金）16:00～18:00 北見芸術文化ホール大練習室 

６ 内   容 

 16:00    16:05   16:10                           17:40     17:50    18:00 

(1) 

名刺交換会 

 

開会 

(2) 

グループ情報交換 

（30分×３回） 

(3) 

教育局から 

情報提供 

まとめ 閉会 

 

  (1)名刺交換会／ローテーションしながら参加者全員と名刺交換をします。 

(2)グループ情報交換／申込み時にいただいた「話したい内容」を参考にテーマを設定し、学校と 

企業がそれぞれほしい情報が得られるよう、ざっくばらんに交流していただきます。 

  (3)教育局から情報提供／企業連携に役立つリスト等の紹介をします。 

 

７ 申込み締切 

  令和７年度（2025 年度）６月 12 日（木）締切 

  企業定員 30 社（１社につき１名を基本とします）※学校関係者の定員は設けません。 

８ 申込み方法 

  二次元コードもしくは、別紙にてお申込み願います。 

  https://www.harp.lg.jp/JEdi4DM0 

９ 申込み先 

公立学校関係者・北海道家庭教育サポート企業／オホーツク教育局社会教育指導班あて 

  その他の学校及び企業等／北海道中小企業家同友会オホーツク支部あて 
 
10 その他 
 (1) 本事業で撮影した写真を、道教委 HP や報道等で使用させていただくことがありますのでご了承く

ださい。 
 (2) 申込み後参加が難しくなった場合は速やかに下記問い合わせ先に連絡願いします。 
（3）参加する公立学校教職員等においては、所属長の判断により、勤務時間の割振変更等の対応をお願

いします。 

＜問い合わせ先＞ オホーツク教育局教育支援課社会教育指導班 高橋・下町 

TEL:0152-41-0759 メールアドレス：takahashi.eriko@pref.hokkaido.lg.jp 

一般社団法人北海道中小企業家同友会オホーツク事務所 門脇・松田 

TEL:0157-23-4110 メールアドレス：okhotsk@hokkaido.doyu.jp 

申込みフォーム 
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企業 行政

学校と企業の学校と企業の
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北海道中小企業家同友会オホーツク支部・北海道教育庁オホーツク教育局

令和７年６月20日(金)16:00〜18:00
北見芸術文化ホール 大練習室

[担当者]北海道教育庁オホーツク教育局教育支援課社会教育指導班 高橋・下町  

[メール] takahashi.eriko@pref.hokkaido.lg.jp

[電話番号] 0152-41-0759　[FAX]0152-43-0200
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[担当者]一般社団法人北海道中小企業家同友会オホーツク事務所 門脇・松田  

[メール] okhotsk@hokkaido.doyu.jp

[電話番号] 0157-23-4110　［FAX］0157-23-4130

道立学校関係者・北海道家庭教育サポート企業

私立学校及びその他の学校関係者・企業関係者

日時・場所／

問い合わせ先

対 　 　 象／
名刺交換会・グループ情報交換等

学校、企業、支援機関、行政関係者等

内 　　 容／
過去の懇談会のアンケートから

社長様の顔を見
ただけで、どの
ような社風かが
伝わります

自校の子どもたち
に働くという意義
や考え方が育って
いないと気づかさ
れました

早期離職を防ぎた
い。今の若者はど
んな企業を求めて
いるのか

インターンシップ
に来てほしい。体
験をとおして業種
や働くことを学ぶ
機会を提供したい

学校の困りごとを聞
きたい。何か役に立
てることはないか

企業の素直な思い
を知ることができ
ました（企業）

（学校）

（企業）

（学校）

（企業）
（学校）

教員育成産官学連携プロジェクト（SKGプロジェクト）教員育成産官学連携プロジェクト（SKGプロジェクト）



令和６年度

令和７年度

教員向けオンライン研修会

環境醸成 成果普及

・通年参加者 57名
高等学校 25名
特別支援学校 ８名
中学校 23名
教育委員会 １名

・一般参加者 延べ11名

●参加者日 講 座

1 6/4 参加者顔合わせ

2 7/23 社会に学ぶ①（企業との交流）

3 9/10 社会に学ぶ②（企業との交流）

4 11/26 地域連携の実際

5 12/18 地域づくり実践者から学ぶ

6 2/4 振興局から情報提供

●オホーツク総合振興局作成
「オホーツクジョブ体験企業リスト」

登録企業拡充 60社→92社

●地域と学校の連携推進だより

「つながるオホーツク」計４号

学校・企業あて送付

目的

参加者
の声

学校が地域や行政と連携する力を高めるとともに、オ
ホーツク地域の子どもたちの成長を支える人材を育成す
る。

教員育成産官学連携プロジェクト（SKGプロジェクト）事業概要

多業種各社がどのような人材を求めているの
か、就職後に望むことについて知ることがで
きたのは大きな収穫だった。
講師や企業の熱量が伝わらないのでオンライ
ンの限界を感じる。対面での研修形式を望む。

持続可能な「地域連携」や「総探」のカリキュ
ラムの見直し時期だったため大変参考になった。
学校側で「この場面で協力を仰ごう」「やって
みよう」という意識がさらに広がれば、学校・
地域双方のメリットがありそうだと感じた。

キャリア
教育

地域連携

地域連携

キャリア
教育

内 容：学校と企業のざっくばらん懇談会

対 象：管内の中学校・高校・特別支援学校の教諭

及び管理職

場 所：北見芸術文化ホール大練習室

期 日：６月20日(金)16:00～

参加者：管内企業(30社程度)、学校法人、支援機関等

※北海道中小企業家同友会オホーツク支部と共催で実施

企業との対面交流会

地域連携オンライン研修会

内 容（予定）：コミュニティ・スクールの機能強化
地域連携の探究活動への活用等

対 象：管内の小学校・中学校・高校・特別支援学校
の教諭及び管理職

期 日（予定）：12月～１月頃

参加者の声を受けて
研修内容ブラッシュアップ！！


