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 令和８年（2026年）９月８日（火）10時00分 配布  

項  目 マイナビ農林水産 FESTにおける「流氷オホーツクお仕事発信基地」の出展について 

配付資料 当事業の概要説明資料 
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 オホーツク総合振興局では、令和７年度より、オホーツク地域の農林水産業の担い手

確保と定着のため、農林水が一体となって一次産業と地域の魅力を発信し管内に人を呼

び込むのと同時に、若手就業者が職や地域から離れないようコミュニティを創出し活用

することにより、地域への定着を図る取組を実施しています（令和８年度重点施策地域

展開事業「オホーツクつなぐ！農林水担い手確保推進事業」）。 

 

この度、当該取組のひとつとして、道外からの一次産業就業希望者を呼び込むため、

マイナビ農林水産 FEST 東京会場に一次産業が連携したブース「流氷オホーツクお仕事発

信基地」を出展します。 

当該ブースでは、オホーツク地域の一次産業各分野の仕事内容を PR することはもちろ

ん、移住に関する情報や地域の魅力、就業支援などの発信を行い、ブース来場者の各分

野の相談に対応できる内容となっています。 

記 

１ 日 時 

令和８年（2026年）９月12日（土） 

 １部 11:00～13:00  

２部 13:00～15:00 

２ 場 所 

   ＴＫＰガーデンシティＰＲＥＭＩＵＭ池袋 バンケットホール４Ｂ 

   （東京都豊島区南池袋１－16－15 ダイヤゲート池袋 ４階） 

３ 内 容 

   オホーツクの農林水産業と移住に関する情報、地域の魅力を発信するため、２ブ

ースを使用して農林水一体となった出展を行う。 

   ブーススタッフは管内の関係機関及び振興局産業振興部職員。 

  ○ 管内の関係機関 

農 業 オホーツク農業協同組合連合会 

林 業 有限会社 真貝林工 

水産業 湧別漁業協同組合 

   オホーツク管内の概要や農林水産業の魅力を発信するパンフレット（振興局作

成）を活用し、来場者からの相談に対応。 

４ その他 

   当日の開催結果（概要）・写真を希望される場合は、下記担当窓口までご連絡を

お願いします。 

他のクラブ 

との関係 

 

 

担当窓口 

 

オホーツク総合振興局産業振興部農務課 

担当窓口 主幹 駒井 敦 

電話(直通)：0152-67-5032 

農務課FAX：0152-44-0240 

 



「オホーツク つなぐ！農林水担い手確保推進事業」（オホーツク総合振興局重点施策地域展開事業）

○オホーツク地域における担い手確保の課題

一次産業全体で労働力が不足していて、共通課題も多い。

●新規就業者の確保
●地域・職場への定着
●外国人材の確保・維持 など

管内一次産業の担い手確保に向け
地域における一次産業が連携した
取組が必要！

山積する課題を解決するためには…

新規就業者
の確保

○令和７年度における取組

外国人材の確保・
維持

課題は共通

地域・職場
への定着

一次産業の
連携が必要

１ 新規就業者の確保
・マイナビ農林水産FEST 福岡会場への出展
・ブース来場者18名
・対応者：産業振興部職員

４名

出展
団体数

来場者数
A

相談者数
B

相談割合
B／A

29 113 18 16％

３ 外国人材の確保・維持
・1/20北見市内にて、市町村や関係団体・企業を対象に開催予定
・講師：北海学園大学 経済学部地域経済学科教授 宮入 隆 氏

２ 地域・職場への定着
・１１／６湧別町内にて、湧別町及び遠軽町在住の一次産業に携わる若者を集
め、勉強会＆懇親会（若手コミュニティ）を開催予定。

・勉強会（案）「地域の若者によるオホーツクのブランディングを目指して」
講師：（一社）ドット道東 代表 中西 拓郎 氏

○もっと地域を「つなぐ」次の段階へステップアップ！

オホーツク地域連携による発信力等を強化！
～「ライフスタイルの発信」✕「魅力の再発見」の発信～

・一次産業関係者が連携して就業イベントに参加し、オホ
ーツク地域での移住や就業を希望する人へ直接アタック！

・若手コミュニティの参加者に地域の魅力を再認識してもら
い若者たちの定着をアップ！

１ 就業希望者への直接アタック！ (確保)

これまで振興局職員が主体となり出展していた
就業フェアに管内の一次産業関係者がスタッフと
して参加し、「オホーツクの一次産業で働き暮ら
すライフスタイル」について直接PR。

【事業内容】
マイナビ農林水産FEST（東京or大阪）会場に、

農林水産業関係者が連携して参加。
フェア出展にあたり、仕事の魅力も含めた「ラ

イフスタイル」に特化した紹介で人を呼び込む。

２ 地域の魅力発信で若者をつなげる！(定着)

オホーツクに暮らし、そこで仕事をしている若者
が、今まで住んでいるだけじゃ分からなかった地域
の魅力を「再発見」することで、よりオホーツクを
好きになってもらい若者の定着を図る。

【事業内容】
若手コミュニティによる親睦会等により交流を深

めるとともに、地域のヒトやモノの魅力の再発見を
行うことで定着力の強化を図る。

３ 外国人材の確保・維持
外国人材の受入に向けた対策として、優良事例を踏まえたセミナー等の開催が 引き続き必要なため、R7年度

の開催内容や参加者アンケート結果等を踏まえ、 内容等を検討の上、開催する。

一次産業関係者と振興局
が連携してフェア出展

→仕事内容に加え、移住
者が求める情報のひとつ
であるライフスタイルを
重点的に発信

これまで気づけなかった地
域の魅力を再発見してもら
う

→今まで以上にオホーツク
を好きになってもらい、若
者の定着力アップを図る

・地域と産業をPR
・次年度に向けた課題把握

・地域魅力化の必要性（ブ
ランディング）を学ぶ

・外国人材の受入は地
域全体の理解が必要


